Comune di Almenno San Salvatore
Provincia di Bergamo

PARERE SU IPOTESI DI CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DEL
COMUNE DI ALMENNO SAN SALVATORE

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE

VISTO il D.P.R. 16 aprile 2013, n.62 avente per oggetto: “Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici a norma dell’art.54 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165;

VISTE le Linee guida in materia di codici di comportamento delle pubbliche amministrazioni
fornite dalla Commissione indipendente per la Valutazione la Trasparenza e I’Integrita delle
amministrazioni pubbliche (CIVIT) formulate con delibera n.75 del 24 ottobre 2013;

VISTA T’ipotesi del Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Almenno San
Salvatore e la relativa relazione;

PRESO ATTO che nell’ambito della procedura di adozione del Codice, il Nucleo di
Valutazione ¢ chiamato ad emettere parere obbligatorio verificando che lo stesso sia conforme
a quanto previsto nelle linee guida della CIVIT;

Tutto cid premesso,

ESPRIME
Parere favorevole all’ipotesi di Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di
Almenno San Salvatore attestando che lo stesso ¢ conforme a quanto previsto nelle Linee

guida formulate dalla Commissione indipendente per la Valutazione la Trasparenza e
I’Integrita delle amministrazioni pubbliche (CIVIT) con delibera n.75 del 24 ottobre 2013.

Il Nucleo di Valutazione
F.to dott. Salvatore ALLETTO

Almenno San Salvatore, 27 marzo 2014



