
CITTÀ DI ALMENNO SAN SALVATORE

VERBALE DI DELIBERA DELLA GIUNTA COMUNALE N. 88 DEL 20/09/2023

OGGETTO: CODICE  DI  COMPORTAMENTO  DEL  PERSONALE  DIPENDENTE.  APPROVAZIONE
MODIFICHE ED INTEGRAZIONI.

L’anno 2023 il giorno 20 del mese di Settembre alle ore 15.00  nella  sala delle adunanze.

Previa l’osservanza delle formalità prescritte dalla vigente normativa, sono stati convocati a seduta
i componenti della Giunta Comunale.

All’appello risultano:

                   
 Nominativo Presente

 SARCHIELLI MICHELE  Sindaco - Presidente NO

 SCARPELLINI CRISTIAN  Consigliere_Ass SI

 CORNALI LAVINIA  Consigliere_Ass SI

 CARMINATI ONORINA  Consigliere_Ass SI

 LOCATELLI PAOLO  Consigliere_Ass SI

Presenti: 4 Assenti: 1

Partecipa  il  Segretario  Comunale,  Dott.  VITTORIO  CARRARA essendo  legale  il  numero  degli
intervenuti il  sig.  SCARPELLINI  CRISTIAN,  in  qualità  di  Consigliere_Ass,  assume la  presidenza  e
dichiara aperta la seduta perla trattazione dell’oggetto sopra indicato.



Proposta n. 134 del 20/09/2023

OGGETTO:   CODICE  DI  COMPORTAMENTO  DEL  PERSONALE  DIPENDENTE.  APPROVAZIONE
MODIFICHE ED INTEGRAZIONI.

LA GIUNTA COMUNALE

VISTO il vigente Codice di Comportamento del personale del Comune di Almenno San Salvatore, approvato
con propria deliberazione n. 67 del 22/06/2022;

VISTO il  DPR 81/2023 che introduce modifiche al vigente DPR 62/2013 - codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

CONSIDERATO che è necessario recepire nel proprio codice di comportamento gli aggiornamenti normativi
di recente emanazione, trattandosi di mere integrazioni normative;

VISTO l’allegato “A” che riporta le modifiche e le integrazioni alle parti dipendenti, dirigenti e formativa, del
vigente codice di comportamento;

DATO ATTO che:
 l’ipotesi del Codice aggiornato, è stata depositata e pubblicata per n.15 giorni sul sito dell’ente;

 del deposito è stato redatto avviso pubblico prot. n° 7332 del 23/08/2023, allo scopo di raccogliere
suggerimenti ed osservazioni che consentano di addivenire ad un documento definitivo;

VERIFICATO che nel periodo di deposito avvenuto dal 23/08/2023 al 07/09/2023, non sono pervenute al
protocollo dell’ente, proposte od osservazioni in tal senso;

ACQUISITO il parere favorevole di regolarità tecnica, espresso dal soggetto interessato ai sensi dell'art.49
del Decreto Legislativo 18/8/2000, nr.267, così come modificato dall’art.3 – comma 1 – lett. B) del D.L.
174/2012;

Con voti unanimi favorevoli espressi nelle forme di legge,

DELIBERA

1. Di  approvare  le  modifiche  e  le  integrazioni  al  vigente  Codice  di  comportamento  del  personale
dipendente,  riportate  nell’allegato  “A”  alla  presente  deliberazione  e  pertanto  di  definire  il  codice
aggiornato come all’allegato “B” della presente deliberazione.

2. Di dare mandato all’ufficio personale per gli adempimenti di conseguenza.

Inoltre, la Giunta, valutata l’urgenza imposta dalla volontà di rendere efficace quanto prima il Codice di 
comportamento così aggiornato, con ulteriore votazione unanime favorevole,

DELIBERA

di dichiarare immediatamente eseguibile il presente provvedimento (art. 134 co. 4 del TUEL).
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In ordine alla regolarità tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
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Letto, approvato e sottoscritto con firma digitale da

IL CONSIGLIERE_ASS
SCARPELLINI CRISTIAN

IL SEGRETARIO COMUNALE
VITTORIO CARRARA

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del
Comune di Almenno San Salvatore. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento è stato firmato da:

SCARPELLINI CRISTIAN in data 27/09/2023
VITTORIO CARRARA in data 27/09/2023


